
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和元年６月２１日開催の社員総会で「平

成３０年度事業報告」と「令和元年度事業計

画及び収支予算」が報告され、「平成３０年度

収支決算」及び「理事・監事の選任」が決議

されて新体制がスタートしました。 

 

新井田会長挨拶  会員表彰（西 会員）

髙橋勝浩市長挨拶  渡辺力市議会議長祝辞

小林常務理事決算報告  鹿島事業部長報告  

特殊詐欺被害防止講演会  

警視庁多摩中央警察署

生活安全課：劇場型オ

レオレ詐欺は増加傾向、

「電話に出ないこと」

が防止策の大切な要素

のようです。 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

代表理事  会 長    新井田 修 

代表理事  副会長    飯田規美子 

常務理事  事務局長   小林 高明 

 

理事 鹿島 正二（東長沼①、②担当）  

理事 羽鳥 勝  （長峰、若葉台、坂浜担当）  

理事 牧野 輝雄（押立、矢野口①担当） 

理事 川上 綾子（百村、向陽台担当）  

理事 大金 敏夫（平尾①、②担当） 

理事 金子 明義（大丸①、②担当）    

理事 小野 正典（矢野口②、③担当） 

 

監事 入江 宏 

監事 大野 喜章 

 

 

 

今回、理事に選

任されました。 

再任理事、監事

同様どうぞよ

ろしくお願い

いたします。 

金子 理事  小野 理事  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

所在地：稲城市東長沼２１１２－１ 稲城市地域振興プラザ３階  ☎０４２－３７７－２２１２ 

令和元年 10 月発行 

公益社団法人 

稲城市シルバー人材センター 

会報 

第 77 号 

「令和元年度定時社員総会」開催 

新任理事の紹介 

当センターの組織体制は専門部会とし

て総務部会・事業部会があり、広報委

員会、女性就業推進委員会、安全管理

委員会、就業適正化特別委員会、入

札・配分金特別委員会、基本計画実施

部会、等の組織体制です。センター

は、会員による活動で運営されており

ます。詳しくは 3 頁の組織図をご参照

下さい。 

 

選任された役員紹介（任期 2 年） 

http://www.inagi-sc.or.jp    E メール inagi@sjc.ne.jp 

  



 

 

★申込み期限は交代月の２か月前の月末です。 

役員面接と就業前研修があります。 

※すべて交代制の就業です。 

※福祉センターは土日が主な就業日です。 

※お問合せ・申し込み 

申し込みの前に就業時間、作業内容等の詳

細を事務局に確認ください。またホーム 

ページ「会員専用ページ」で閲覧できます。

ﾕｰｻﾞｰ名,ﾊﾟｽﾜｰﾄﾞは以下の通りです 
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●事業実績（H31.4.1～令和元年.9.30） 

・受託件数  1,354 件  

・契約金額 143,046 千円（対前年 0.7％増） 

 

●令和元年度会員数推移（H31.4.1～R 元.9.30） 

 年度初 入会 退会 9/30 会員数 

男 384 30 10 404 (+20) 

女 184 12  4 192 (+ 8) 

計 568 42 14 596 (+28) 

 平均年齢:全体 74.8 歳  (9/30 現在) 

男 75.3 歳  女 73.8 歳 

●就業率  88.8％ 

●事故発生件数（H31.4.1～R 元.9.30） 

事故の種類 元年度 30 年度 増減 

傷 害 事 故 ０件 ４件 -４件 

賠 償 事 故 １件 ６件 -５件 

車 両 事 故 ３件 ７件 -４件 

合 計 ４件 １７件 -１３件 

※30 年度は年間発生件数 

 

 

 

 

9 月 12 日、当センター新井田会長、飯田

副会長、小林常務理事兼事務局長が市庁舎を

訪問しました。髙

橋市長と面談し、

市からの多大なご

支援に対して感謝

の意を表し、引き

続きのご支援をお

願いしました。 

 市長からは、

『市財政は大変厳しいが、シルバーへの支援

に努力する』旨のお言葉をいただきました。 

 

 

設立 40 周年「記念式典」と「記念祝賀会」

を令和２年６月 28 日(日)に開催予定です。 

「記念祝賀会」は会場の事情でご希望者のみ

の参加となります。シルバーいなぎ新年号で

実施概要をお知らせし、３月の地区会で参加

希望者を募ります。 

 

 

 

 

当センターでは、就業の案内は未就業の会

員を優先的に行っていますが、会員側の都合

により 1 年を通して一度も就業しなかった方

がおります。毎年これら未就業となった会員

にアンケート調査を行い、就業改善策に活用

しています。 

次回の調査は、9 月末に在籍し、本年 1 月 1

日から 12 月 31 日までに一度も就業しなかっ

た方を対象に令和 2 年 2 月に実施します。 

● 前回の未就業アンケート調査結果 

（未就業期間 H30/1～H30/12/31 H31/2～調査） 

未就業の理由 （紹介された

仕事を引受けなかった理由） 

回答数 

比率 

① 健康上の理由 19.4％  

② ご家族の都合 6.5％  

③ シルバー以外で就業中 19.4％  

④ 希望する仕事が無い 35.5％  

⑤ その他 19.4％  

対象者数：48 名（男性 36 名・女性 12 名）

交代月 グループ 人員 主な就業時間 

元年12月 第二文化センター 男 1 名 16:30～22:30 

2年 1月 
中央文化センター 男 1 名 16:30～22:30 

福 祉 セ ン タ ー 女 1 名 8:30～17：00 

事 業 実 施 状 況 （ 4～ 9 月 ）  

希 望 職 種 交 代 要 員 募 集 の ご 案 内  

(2)                                シルバーいなぎ 第77号 

髙橋稲城市長に支援要望書を提出 

設立40 周年記念式典 のお知らせ 

  就業希望者を募集している仕事 

屋内外清掃・環境美化・襖/網戸 

★ シルバー手帳（\282）の申し込みは事務局に 11 月 15 日(金)まで 

未就業アンケート調査のお知らせと

昨年度調査結果のご報告 



                               

 

 

 

 

 

 

 

 

◆特別委員会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜専門部会部員･委員会委員･特別委員会委員＞  

◆ 専門部会部員（◎：部長、〇：副部長、（居住地区）） 

・総務部会：◎大金 敏夫(平尾) 〇金子 明義(大丸)・小野 正典(矢野口) 
・事業部会：◎鹿島 正二(矢野口) 〇羽鳥 勝(若葉台)・川上 綾子(向陽台) 

牧野 輝雄(矢野口) 

・基本計画実施部会：◎小野 正典 〇金子 明義・羽鳥 勝・牧野 輝雄・荒川 守(向陽台) 

関口 裕（東長沼）・大場 貴子(矢野口） 

◆ 委員会委員（◎：委員長、〇：副委員長、（居住地区）） 

 ・女性就業推進委員会  

◎川上 綾子〇半杭 弘子(大丸）・小林 花代(長峰）・長森由美子(平尾) 

岩井 幸子(長峰)・西村 久子(矢野口) 

・安全管理委員会  

   ◎羽鳥 勝 〇牧野 輝雄・瀧下 修司(植木･平尾) 

雨宮 杉雄(環境美化・押立)・中川 光昭(草刈･矢野口) 

 ・広報委員会  

   ◎大金 敏夫 〇荒川 守・金子 明義・小野 正典・中里 佳代子(向陽台） 

今本 恒彦(向陽台） 

◆ 特別委員会委員（◎：委員長、〇：副委員長、（居住地区））  

 ・就業適正化特別委員会 

    ◎飯田 規美子 〇小林 高明･大金 敏夫･鹿島 正二･小泉 晴雄(就業･向陽台） 

塩澤 憲行(環境美化･矢野口)・竹内 五郎(草刈･向陽台) 

・入札・配分金特別委員会 

◎飯田 規美子(副会長) 〇小林 高明(常務理事)・鹿島 正二・羽鳥 勝 

◆監事 

１０月は安全就業強化月間です 就業中・就業途上の事故ゼロを目指しましょう 

(3)                                    シルバーいなぎ 第77号 

総  会 

事 務 局 

（事務局長は常務理事兼任）

入札・配分金特別委員会 

基本計画実施部会 

◆令和元年の定時社員総会で
理事 10 名（新任２名）、監事
２名が選任されました。 

・理事、監事及び委員は全員無
報酬です。 

公益社団法人 稲城市シルバー人材センター組織体制 

総務部会 

女性就業推進委員会 広報委員会  

 

報告 決定 

理 事 会 

（執行役員） 

常務理事 

会長・副会長 

監  事 

事業部会 

安全管理委員会 

会 長 新井田 修 

副 会 長 飯田 規美子 

常務理事  小林 高明  

理 事 大金 敏夫 

理 事 小野 正典 ◎ 

理 事 鹿島 正二 

理 事 金子 明義 ◎ 

理 事  川上 綾子 

理 事  羽鳥 勝 

理 事  牧野 輝雄 

入江 宏 大野 喜章 

◆理事(◎新任理事) 

就業適正化特別委員会 



                               

 

 

 

 

 

 安全で安心して暮らせるまちづくりを目指

す活動の一環として市内一斉防犯パトロール

が去る 7月 17 日に実施されました。 

7 月長雨の中、この日に限り晴れ間が覗き参

加者も気持ち良くパトロールできました。次の

パトロールは、12 月 18 日（水）（予定）です。

是非誘い合ってご参加ください。 

  

 

 

ご応募ありがとうございました。会員の皆さ

んが仕事する姿が稲城の風景の中に切り取ら

れて、郷土稲城との結び付きを感じられる温か

く素朴な写真が何枚も寄せられました。 

優秀作品をホームページ

に掲載し、来年度予定されて

いる当センターの 40 周年記

念式典や記念誌でも使わせ

て頂きたいと思います。 

 

 

 

地域振興プラザ周辺の除草作業を実施しまし

た。わずか 1 時間弱で終了！笑顔で解散です。 

 

 

 

いなぎ市民祭(中央公園会場)は、10

月 26・27 日(土・日)です。当センター

も参加します。布ぞうりや洋裁小物の販

売及び広報活動などを実施します。是非おでか

け下さい。 

 

 

 

 平尾まつりは 11 月 9・10 日(土・日)に予定

されています。当センターでは 10 日（日）「ふ

れんど平尾会場」にて襖・障子・網戸の張替え、

包丁研ぎの実演、手芸品の展示販売を行います。

是非とも会場へお越し下さい。 

「新しい環境、仕事に早く

慣れ、会員の皆様の生きがい

に繋がる仕事のお手伝いをし

たいと思っています。皆様の

顔と名前を早く覚えていきま

すので、気軽に声を掛けて頂

けると幸いです。」 

市内一斉防犯パトロール 

いなぎ市民祭に参加します 

(4)                                       シルバーいなぎ 第77号 

平尾まつりに参加します 

写真コンテスト 

ボランティア活動 

新入嘱託職員紹介 梶 理恵子さん 

お知り合いの方へ 入会の声掛けをお願いします 


